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УКРАЇНА
ШИПИНЕЦЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ І-ІІІ СТУПЕНІВ 
КІЦМАНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

НАКАЗ

31.08.2021        			     с. Шипинці                                              №  90 

Про створення робочої групи 
щодо проведення в закладі освіти 
щорічного самооцінювання якості освіти

Відповідно до вимог частини 3 статті 41 Закону України «Про освіту», Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період 2020-2029 років, Положення про заклад загальної середньої освіти, Статуту закладу освіти, Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти в Шипинецькому закладі загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Кіцманської міської ради, затвердженого наказом від 30.08.2019 № 120, та інших нормативних документів, з метою розбудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладі освіти

НАКАЗУЮ:

1. Провести у 2021/2022 навчальному році щорічне комплексне самооцінювання якості освіти у закладі освіти.
2. Створити робочу групу, яка буде забезпечувати щорічне самооцінювання якості освіти у закладі освіти за напрямком «Освітнє середовище», у складі:
· Суляк Н.Я., заступник директора з виховної роботи, – керівник і координатор групи;
· Нявчук В.К., голова ради закладу освіти (за згодою);
· Чонтул С.В., завідуюча господарством;
· Березка Л.В., вчитель біології, вчитель-методист;
· Бодянчук Анна, голова Ради учнівського самоврядування, учениця 10 класу.
3. Створити робочу групу, яка буде забезпечувати щорічне самооцінювання якості освіти у закладі освіти за напрямком «Система оцінювання учнів», у складі:
· Пілат Н.М., заступник директора з навчально-виховної роботи, – керівник і координатор групи;
· Нявчук В.К., голова ради закладу освіти (за згодою);
· Винничук Г.І., керівник методичного об’єднання вчителів початкових класів «Барвінок»;
· Арійчук Є.В., вчитель математики, вчитель-методист;
· Арійчук Діана, учениця 11 класу.
4. Створити робочу групу, яка буде забезпечувати щорічне самооцінювання якості освіти у закладі освіти за напрямком «Педагогічна діяльність», у складі:
· Пілат Н.М., заступник директора з навчально-виховної роботи, – керівник і координатор групи;
· Нявчук В.К., голова ради закладу освіти (за згодою);
· Грекул І.І.,  керівник  методичного об’єднання вчителів природничо-математичного циклу «Еврика»;
· Кирилюк О.І., вчитель хімії та основ здоров'я, вчитель-методист;
· Орлецький Юрій, учень 10 класу.
5. Створити робочу групу, яка буде забезпечувати щорічне самооцінювання якості освіти у закладі освіти за напрямком «Управлінські процеси», у складі:
· Суляк Н.Я., заступник директора з виховної роботи, – керівник і координатор групи;
· Нявчук В.К., голова ради закладу освіти (за згодою);
· Пройдакова Ж.Т.,  керівник  методичного вчителів предметів суспільно-гуманітарного циклу «Творчий простір»;
· Лакуста Н.А., вчитель початкових класів, старший вчитель;
· Майданський Михайло, учень 11 класу.

6. Пілат Н.М. та Суляк Н.Я., керівникам і координаторам груп:
6.1. Організувати і провести робочими групами щорічне самооцінювання якості освіти за відповідними напрямками згідно з критеріями оцінювання освітніх і управлінських процесів закладу освіти та внутрішньої системи забезпечення якості освіти, описаними в додатку до Порядку проведення інституційного аудиту закладів загальної середньої освіти, затвердженому наказом Міністерства освіти і науки України від 09.01.2019 № 17.
6.2. Узагальнити об’єктивні результати щорічного самооцінювання якості освіти та освітньої діяльності, надати пропозиції щодо вдосконалення якості освіти та освітньої діяльності у 2022/2023 н.р.

7. Робочим групам:
7.1. У своїй роботі керуватися нормативними документами МОН України та закладу освіти (Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти в Шипинецькому закладі загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Кіцманської міської ради, затвердженого наказом від 30.08.2019 № 120, Положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу Шипинецького закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Кіцманської міської ради, затвердженого наказом від 30.08.2019 № 118).
7.2. Для вивчення якості освітньої діяльності в закладі використовувати методи збору інформації та інструменти, рекомендовані Державною службою якості освіти.

8. Узагальнені результати щорічного самооцінювання якості освіти та освітньої діяльності у 2021/2022 н. р та пропозиції щодо вдосконалення якості освіти та освітньої діяльності у 2022/2023 н. р. обговорити на засіданні педагогічної ради у серпні 2022 року.
9. Рішення педагогічної ради з даного питання врахувати при коригуванні Стратегії розвитку закладу освіти та річного плану роботи закладу освіти на 2022/2023 н. р.
10. Розмістити даний наказ на сайті закладу освіти.
11. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.



Директор                      							     В.О.Абрамович
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